GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

GACETA OFICIAL

DE LA CIUDAD DE MEXICO

Organo de Difusion del Gobierno de la Ciudad de México

VIGESIMA PRIMERA EPOCA I 25 DE JUNIO DE 2026 No. 1888

INDICE

Este ejemplar se acompafia de un anexo electronico
PODER EJECUTIVO
Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México

¢ Declaratoria por la que se determina como causa de utilidad publica el mejoramiento de los centros de poblacion
a través de la ejecucion de un programa de vivienda de interés social y popular en el inmueble identificado
registralmente como fraccién poniente de la fraccién nimero uno de en que se dividio el predio formado por las
seis séptimas partes de las fraccion poniente de la fraccion nimero uno de en que se dividi6 el predio formado por
las seis séptimas partes de las partes ciento cincuenta y cuatro, ciento cincuenta y seis, ciento cincuenta y ocho y
ciento sesenta y ocho de la décima calle de Jesls Maria y diecinueve y treinta y uno de la calle rio marcado con
los numero ciento ciento cincuenta y seis y ciento cincuenta y ocho de la calle de Jesis Maria y nimero
diecinueve de la calle de topacio inmueble situado en calle Jesis Maria, Distrito Federal, con nomenclatura
oficial actual de calle Jesis Maria no. 158, colonia centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México (segunda
publicacion) 4

ORGANOS DESCONCENTRADOS

Agencia Digital de Innovacién Publica de la Ciudad de México

¢ Acuerdo por el que se modifica el “Sistema de Datos Personales de la herramienta Ilave CDMX del Gobierno de
la Ciudad de México” 7

ALCALDIAS

Alcaldia Benito Juarez

+ Auviso por el que se da a conocer su Codigo de conducta 15

Continta en la P4g. 2



GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 25 de junio de 2026

indice

Viene de la Pé4g. 1

Alcaldia Gustavo A. Madero

Auviso por el cual se da a conocer el Padron de beneficiarios de la accidn social denominada “Lecherias para el
bienestar GAM?”, durante el ejercicio fiscal 2025

Aviso por el cual se da a conocer el Padrén de beneficiarios de la accién social denominada “GAM late por ti,
papa y mama”, durante el ejercicio fiscal 2025

Auviso por el cual se da a conocer el Padrén de beneficiarios del programa social denominado “Mujeres con raiz”,
durante el ejercicio fiscal 2025

Aviso por el cual se da a conocer el Padrén de beneficiarios de la accion social denominada “Cobijando de
corazon”, durante el ejercicio fiscal 2025

Alcaldia Tlahuac

Aviso por el cual se da a conocer la Evaluacion interna 2026 del programa social denominado “Escuelas para la
vida, ejercicio fiscal 2025”

CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS
Secretaria de Cultura de la Ciudad de México

Licitacién puablica nacional nimero CULTURA/LPN/07/2026.- Contratacion del servicio integral para llevar a
cabo la realizacion de los festivales, fiestas, conciertos y eventos culturales en territorio de la Ciudad de México
del segundo semestre de 2026, a cargo de la Subsecretaria de Grandes Festivales Comunitarios de la Secretaria

Secretaria de Gestion Integral del Agua de la Ciudad de México

Licitacion publica internacional nimero LPI/SEGIAGUA/003/2026.- Adquisicion de lectoras de induccion
magnética (TOQUE)

Aviso

46

47

48

49

50

51

53
55



25 de junio de 2026 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

%N GOBIERNO DE LA
@AY/ CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION



50 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 25 de junio de 2026

ALCALDIAEN TLAHUAC

LCDA. ARACELI BERENICE HERNANDEZ CALDERON, Alcaldesa en Tlahuac, con fundamento en lo establecido
en los articulos 53 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 29, 30, 31, 35 y 36 de la Ley Organica de Alcaldias
de la Ciudad de México; 53, 62, 63 fraccion Il y 64 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de
México;124, 128 y 129 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de
la Ciudad de México; asi como los Lineamientos para la Evaluacion Interna de los Programas Sociales del 2026 emitidas
por el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México, tengo a bien emitir el siguiente:

CONSIDERANDO
Conforme a la Ley del Derecho al Bienestar Social para la Ciudad de México y la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, en relacidn con los Lineamientos para la
Evaluacién Interna 2026 de los Programas Sociales de la Ciudad de México, establecen que los resultados de las
evaluaciones internas deberan ser publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, de acuerdo con la normatividad
aplicable, por lo que he tenido a bien emitir lo siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER LA EVALUACION INTERNA 2026 DEL PROGRAMA SOCIAL
“ESCUELAS PARA LA VIDA, EJERCICIO FISCAL 2025”, A CARGO DE LAALCALDIATLAHUAC.

UNICO. Se da a conocer, en su version digital, la “Evaluacion Interna del Programa Social Escuelas para la Vida, Ejercicio
Fiscal 2025, contenido como anexo del presente aviso, el cual se encuentra adjunto al ejemplar de la Gaceta Oficial, y es
parte integral del mismo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion.
El presente aviso se suscribe en la oficina de la Alcaldesa en Tlahuac, a los diez dias de junio de dos mil veintiséis.
ALCALDESAEN TLAHUAC
(Firma)

LCDA. ARACELI BERENICE HERNANDEZ CALDERON
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I. INTRODUCCION

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 4 y 5 de la Ley de Evaluacion de la Ciudad
de México, estos establecen que la evaluacién de politicas publicas debe realizarse bajo
principios de objetividad, transparencia, imparcialidad y participacion ciudadana, con un
enfoque de derechos humanos y mejora continua; ademas, asignan al Consejo de
Evaluaciéon la responsabilidad de coordinar, disefiar metodologias, emitir lineamientos
técnicos, fomentar la participacion social y difundir los resultados, garantizando que las
evaluaciones sean herramientas efectivas para fortalecer la rendicion de cuentas y la calidad
de la gestién publica en la capital mexicana. Por ello la siguiente evaluacion asimismo se
basa en los Lineamientos para la Evaluacién Interna 2026 de los Programas Sociales de la
Ciudad de México.

Il. OBJETIVOS Y ESTRATEGIA METODOLOGICA

La Alcaldia Tldhuac presenta el informe de evaluacién interna del Programa Social
“Escuelas para la Vida”, correspondiente al ejercicio fiscal 2025. Este documento se elabora
en cumplimiento de la normatividad vigente y con fundamento en el Acuerdo
CECM/IVS0/06/2026 del Consejo de Evaluacién de la Ciudad de México, asi como en los
Lineamientos para la Evaluacién Interna 2026 de los Programas Sociales de la ciudad.

La evaluacion se materializa en un informe cuya finalidad es aportar elementos para mejorar
la planeacién, operacion y seguimiento del programa en el proximo afio. El informe se
estructura en tres modulos:

Médulo 1: Busca producir informacion cuantitativa basica, a fin de sintetizar la evolucion de
los principales indicadores de resultados del programa.

Médulo 2: Médulo de andlisis cualitativo, cuyo objetivo es dar voz a las experiencias y
propuestas de servidores publicos relevantes sobre aspectos estratégicos de los programas.

Médulo 3: Por ultimo, en caso de ser designada para ello, la entidad publica debera
presentar un tercer médulo, que incluira la presentacion de resultados de la aplicacion de una
encuesta de satisfaccion de las personas beneficiarias y usuarias de los programas sociales,
en donde se sistematice y analice la informacién producida.

En la evaluacién del Programa Social “Escuelas para la Vida” participaron directivos,

personal operativo y administrativo, junto con la Jefatura de Unidad Departamental de
Prevencion del Delito. Cada area aportd experiencias, observaciones y recomendaciones

para fortalecer la toma de decisiones y el disefio de futuros programas sociales, con el fin de %
mejorar la planeacion de la politica social de la Alcaldia.
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Como resultado, se elaboré una matriz de hallazgos y propuestas de mejora, que servira de
base para las siguientes acciones. Entre ellas destaca la capacitacion en la elaboracion de la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), herramienta clave para el seguimiento y
perfeccionamiento del programa.

Il. MODULO DE INDICADORES DE RESULTADOS.

1. Informacion de referencia.

El Programa Social “Escuelas para la Vida” de la Alcaldia Tldhuac es una estrategia integral
de prevencion del delito dirigida a nifias, nifios y jévenes de 6 a 17 afios, que combina
formacion artistica, deportiva y cultural para fomentar la paz, la inclusion y el desarrollo
humano.

1.1 Nombre del Programa Social.

"Escuelas para la Vida, ejercicio fiscal 2025,

1.2 Unidades responsables.

Alcaldia Tlahuac, Organo Politico Administrativo es directamente responsable de la ejecucion
del Programa Social.

La Direccion de Seguridad Ciudadana, responsable de la coordinacion para la
implementacion del Programa Social.

La Jefatura de la Unidad Departamental de Prevencién del Delito responsable de la
operacién, instrumentacién, seguimiento, verificacion, supervisién y control, asi como de
llevar a cabo el concentrado, resguardo y sistematizacion de la documentacion incluyendo
los expedientes de talleristas y adjuntos del Programa Social.

1.3 Ao de inicio del Programa Social.

2023. 13§7
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1.4 Ultimo afio de operacion.

El programa continta en el ejercicio 2026.

1.5 Objetivos.
1.5.1 Objetivo General

En la Ciudad de México, en 2021 ocurrieron 360 delitos de alto impacto por cada 100 mil
habitantes, cifra que es menor a la de 2019, de los cuales Tlahuac present6 una disminucion
en la incidencia delictiva y mejora en la percepcion ciudadana. 2019 (78.1%) afno 2021
(65.9%).

El objetivo del Programa Social ESPAVI es generar condiciones de prevencion y no violencia,
asi como una cultura de paz y bienestar. Ademas, busca que las y los habitantes de la
Alcaldia Tlahuac adquieran saberes que fortalezcan la Prevencién del Delito a través de la
musica y danza, accediendo de forma igualitaria a la cultura y las artes, sin distincion de
género, asegurando que tanto hombres como mujeres y personas con diversas identidades
de género puedan participar y beneficiarse de manera equitativa.

1.5.2 Objetivos Especificos
-Prevenir, mediante la cultura, la posible comision de hechos delictivos.
-Combuatir el ocio como factor predisponente en la comision de hechos delictivos.

-Transmitir la musica y la danza como un lenguaje universal, con el fin de generar empatia en
la ciudadania y en especial en mujeres y hombres de todas las edades y contextos.

-Fomentar el gusto y amor por la musica y la danza en las y los habitantes de la Alcaldia
Tlahuac, asegurando que ambos géneros tengan igual acceso y participacion.

-Desarrollar la formacion artistica y musical en las y los habitantes de la Alcaldia Tlahuac,
favoreciendo la inclusion de mujeres, hombres y personas de género diverso.

-Ampliar la capacidad cognitiva de los participantes a través de la cultura de las artes,
garantizando que todos los géneros puedan beneficiarse de este enriquecimiento.

1.6 Descripcidn de las estrategias. /

La Alcaldia Tlahuac busca promover el derecho a la cultura y a la formacién artistica a ninos,
nifias y jovenes hombres y mujeres de 6 a 18 afos a través de clases de musica y danza

ratuitas impartidas por 33 facilitadores, mismas que seran impartidas en las 12
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coordinaciones de la demarcacion en situacién de vulnerabilidad. En la seleccion, se
priorizaréa la participacion igualitaria de mujeres y hombres, sin sesgo de genero.

1.7 Padrén de personas beneficiarias.

Publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, No. 1801 de fecha 17 de febrero de
2026 y puede consultarse en la siguiente direccion electronica:

https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal old/uploads/gacetas/6f62eda8b6032b01b7e37d5
19227555e.pdf

2. Informacion presupuestal.

2.1 Clave presupuestaria.

U048 Apoyos sociales.

4000.- Transferencias, 4400.- Ayu

Asignaciones, Subsidios i :
y Otras Ayudas. 5 A el

2.2 Presupuesto aprobado y ejercido del periodo 2023-2025 por capitulo de gasto.
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Presupuesto aprobado y ejercido (MDP) 2023-2025
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$6,000,000.00
$5,000,000.00
$4,000,000.00
$3,000,000.00
$2,000,000.00
$1,000,000.00

$0.00

000 2024 2025

B Presupuesto aprobado $3,375,000.00 $5,325,000.00 $5,400,000.00
Presupuesto ejercido $3,375,000.00 $5,325,000.00 $5,400,000.00

2.3 Descripcion detallada del presupuesto 2025.

Para la creacion y puesta en marcha del Programa Social “Escuelas para la Vida”, la Alcaldia
Tlahuac contd con un presupuesto autorizado de $5,400,000.00 (cinco millones,
cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), correspondiente al ejercicio fiscal 2025 y asignado a la
partida No. 4419. .

Este recurso financiero constituye la base para garantizar la operacion del programa en sus
distintas sedes y actividades, permitiendo cubrir o necesario.

La asignacion presupuestal refleja el compromiso institucional de fortalecer la politica social
de la Alcaldia, asegurando que nifias, nifios y jovenes tengan acceso a oportunidades de
formacion integral. Ademas, este financiamiento busca consolidar al programa como una
herramienta efectiva de prevencién del delito y de promocion de la cultura de paz en la
comunidad. En suma, el presupuesto autorizado no solo respalda la continuidad del
programa, sino que también abre la posibilidad de ampliar su cobertura y mejorar la calidad
de las actividades, contribuyendo al desarrollo social y humano de la poblacién beneficiaria.

3. Analisis e indicadores
3.1 Principales indicadores de la problematica publica que atiende el programa.

La falta de oportunidades en el mercado laboral, la actividad econémica y la falta de empleo, a
la infraestructura o equipamiento urbano y social, la inseguridad ciudadana, el ambiente o el
desarrollo econémico, social, urbano y rural. Los y las habitantes de zonas periféricas y
marginadas no acceden a eventos culturales y artisticos debido a la lejania de los principales
centros culturales y/o costo de las actividades culturales programadas en la Ciudad. La
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mismos como creadores artisticos y culturales. Bajo reconocimiento de las personas como
creadoras, reproductoras y difusoras del arte. Ruptura de la cohesion social. En Tlahuac se
recurre a los oficios de sus comunidades como medios para solventar necesidades basicas
de bienes y servicios.

No es dbice sefialar que la Alcaldia Tlahuac, cuenta con una poblacion total de Tlahuac en
2020 fue 392,313 habitantes, siendo 51.5% mujeres y 48.5% hombres, considerando que en
Tlahuac 9 de cada 10 personas no han visitado un recinto cultural, segun la metodologia del
indice de Bienestar Social de la Ciudad de México, y que 82.1% no realiza alguna actividad
artistica y/o cultural en su comunidad (CONACULTA 2010). La Alcaldia Tlahuac tiene un sin
nimero de artistas (musicos y artistas) que llevan a cabo acciones culturales en la Alcaldia,
por ello, este gobierno propone que por medio del Programa Social “Escuelas para la Vida,
ejercicio fiscal 2025, a través del otorgamiento de ayudas econémicas a (musicos y artistas),
se posibilite una mayor presencia de la cultura en lugares y espacios publicos de zonas
marginadas y privilegiara a la comunidad artistica y cultural brindandole estimulos y espacios
de participacién en la demarcacion.

La musica y la danza pueden ser utilizadas como una herramienta de sensibilizacion en
valores e inclusién social en nifios, nifas y jovenes con diversas problematicas socio
culturales para optimizar su expresion y canalizacion de las emociones y la resolucion
pacifica de conflictos. El valor agregado del aprendizaje de la ejecucion de un instrumento
musical que favorece la integracion de nifios, nifias y jévenes en el ambito social y
comunitario y les brinda una actividad cultural y artistica como una actividad de ocio
relevante que atenua la atraccion hacia actividades delictivas.

3.2 Indicador de Fin
3.2.1. Nombre del indicador

Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes que adquirieron nuevos conocimientos a partir de
las clases de musica.

3.2.2. Descripcion

Elevar el porcentaje de nifias, nifios y adolescentes que adquirieron nuevos conocimientos a
partir de clases de musica. ﬁ}/
s

3.2.3. Método de calculo

(Numero de beneficiarios que elevaron su conocimiento / Total de beneficiarios) * 100
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3.2.4. Frecuencia de medicion
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Anual.

3.2.5. Sentido del indicador
Ascendente.

3.2.6. Linea base

Usuarios.

3.2.7. Aio de linea de base

2023.

3.2.8. Resultado comparativo del indicador entre 2018 al 2025, en caso de que el
programa haya operado esos anos.

T 2024 2025
64.6067% 100% 69.1358%

3.3 Indicador de propdsito
3.3.1. Nombre del indicador

Monto total del recurso econémico utilizado por las y los facilitadores para mejorar su
situacion econdmica.

3.3.2. Descripcion

Debido al monto total hacia los facilitadores mejoraran su situacién econémica al dar clases
de musica y danza gratuitas por medio del programa social.

3.3.3. Método de célculo
(Total de recurso invertido por las y los beneficiarios / Nimero total de beneficiarios) * 100

3.3.4. Frecuencia de medicion

Reporte de avances mensual. @/
3.3.5. Sentido del indicador
Ascendente.
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3.3.6. Linea Base
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Padrén de beneficiarios.
3.3.7. Ao de Linea Base
2023.

3.3.8 Resultado comparativo del indicador entre los afios 2018 al 2025, en caso de que
el programa haya operado esos afos.

2023 2024 2025
100% 100% 100%

3.4 Metas fisicas

La Alcaldia Tlahuac a través del Programa Social “Escuelas para la Vida, ejercicio fiscal
2025", beneficiara a 27 facilitadores de servicios hombres y mujeres quienes impartiran
talleres y actividades culturales. En 2023-2025 fueron beneficiados 2761 alumnos, siendo
1348 nifios (49%) y 1413 ninas (50%). '

3.4.1. Bienes y/o servicios

El Programa Social Escuelas para la Vida concluyd el ejercicio fiscal 2025 impartiendo un
total de 8,913 clases de musica y danza.

3.4.2. Montos entregados

EJERCICIO FISCAL 2023

Personas No. de
Fiad No. de : Monto
facilitadoras apoyos Frecuencia Monto total

facilitadores mensual

de servicios economicos

Talleristas

de mayo a
- diciembre

Adjuntos RN it | 8 $8,437.50

© $405,000.00 %

Monto total
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EJERCICIO FISCAL 2024

Personas No. de
i No. de Monto
facilitadoras s apoyos Frecuencia Monto total
5 facilitadores B mensual
de servicios economicos

Adjuntos |
Talleristas ||
n BI'I . &

Monto total [BlEEEE |

EJERCICIO FISCAL 2025

Personas No. de
5 No. de : Monto
facilitadoras de 2% apoyos Frecuencia Monto total
35 facilitadores AT mensual
servicios economicos

Talleristas ;
Adjuntos ,

Monto total :

3.5 Analisis y evolucién de la cobertura

B o e $7500@0 $5400@000

Las personas beneficiarias han presentado un incremento progresivo desde la
implementacién de la entonces accion social “Escuelas para la Vida” en el ejercicio fiscal
2022. En las metas fisicas establecidas en las Reglas de Operacién del ya programa social
“Escuelas para la Vida, ejercicio fiscal 2023, alcanzé un total de 1035 personas usuarias al 7
cierre del ejercicio.

Para el ejercicio fiscal 2024 la suma de los usuarios llegé de 1,035 a 2,240, de los cuales
1,073 correspondieron a nifios y adolescentes hombres (47.9%) y 1,167 a nifias y
adolescentes mujeres (52.1%).
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Para el ejercicio fiscal 2025, se beneficid a 27 personas facilitadoras de servicios encargadas
de impartir talleres y actividades culturales, asi como a 6 personas adjuntas de apoyo
administrativo y operativo. Asimismo, el nimero total de los beneficiarios desde el afio 2023

al 2025 fue de 2,761 usuarios, siendo 1348 nifios y adolescentes hombres, y 1,913 nifias y

adolescentes mujeres.

PAZ Y BIENESTAR

Asimismo, se fortalecié la oferta de clases gratuitas de formacién musical y artistica dirigidas
a nifias, nifios y adolescentes residentes preferentemente en colonias de alto rezago social
de la demarcacién, promoviendo la participacién activa, la convivencia comunitaria y el
acceso al derecho a la cultura.

Las personas beneficiarias facilitadoras de servicios recibieron apoyos econémicos
mensuales conforme a las actividades desarrolladas durante el ejercicio fiscal 2025,
manteniéndose el cumplimiento de las metas establecidas para talleristas y adjuntos.

La cobertura se ha ampliado a partir de impartir las Clases en mas instalaciones, para estar
en condiciones de atender a mas Poblacion interesarla en el Beneficio.

- | Se alcanza el 100% de Cobertura de Facilitadores de =
| Servicios/Beneficiarios Directos, siendo en niumero de 28 de 28
| otorgéndoles el Apoyo Econémico.

Se alcanza el 100% de Cobertura de Facilitadores de
Servicios/Beneficiarios Directos, siendo en niimero de 28 de 28
| otorgandoles el Apoyo Econémico.

'~ Se alcanza el 100% de Cobertura de Facilitadores de
| Servicios/Beneficiarios Directos, siendo en nimero de 33 de 33
| otorgéndoles el Apoyo Economico.

. | Se alcanza el 100% de Cobertura de Facilitadores de
Servicios/Beneficiarios Directos, siendo en numero de 33 de 33
otorgandoles el Apoyo Econdmico.
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3.5.1. Andlisis del padréon de personas beneficiarias.
a) Distribucién por sexo (usuarios y personas beneficiarias)

Personas usuarias

mNINOS
= NINAS

Personas beneficiarias

= HOMBRES
| m MUJERES

b) Distribucién por tipo de beneficiarias/os (facilitadores, beneficiarias/os
directas/os, usuarias/os).

BENEFICIARIOS
1% E

USUARIOS |
9%% |
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c) Distribucién de personas beneficiarias por territorio (alcaldia y colonia).

d) Distribucidn de personas beneficiarias por nivel de escolaridad.

18 17
16
14
12
10
o 7
6 4 4
| e Ea M
L9} u o
0 d eem —
LICENCIATURA  LIC. TRUNCA CARRERA LICENCIATURA PREPARATORIA
TECNICAY EN PROCESO

DIPLOMADOS

M TALLERISTA EADIJUNTO

e) Distribucion por ocupacién o tipo de ocupacion.

B TALLERISTA
B ADJUNTO
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f) Distribucién por grupos de edad y sexo, (poblacion indigena, perteneciente a
la comunidad LGBTT; discapacidad, etc.)

GOBIERNO DE LA _ Q TLAHUAC

120

100

80
60 B Ninas
@ Nifios

20

6 a9 afios 10 a 13 afios 13 a 18 afios

IV MODULO DE ANALISIS CUALITATIVO

El presente modulo busca generar informacion sobre las percepciones,' visiones y
propuestas de las personas servidoras publicas vinculados al programa, en aspectos
clave de su disefio, operacién y resultados. Para generar informacion valiosa y plural, se
debe conocer la perspectiva de los siguientes actores:

a) Al menos una persona con un cargo de responsabilidad directiva en el programa
(director de area o superior);

b) Al menos una persona involucrada directamente en la operacién territorial del
programa (personal de base, estructura, honorarios, facilitador de servicios, etc.) sin
funciones directivas;

c¢) Al menos una persona encargada de la planeacion, el monitoreo o la evaluacion interna
del programa, sin responsabilidades directas en su operacion.

Direccién de
SEGURIDAD CIUDADANA

1. Diagnéstico y planeacién

1. ¢Qué cambios o ajustes se realizaron para el ejercicio fiscal 2025 en cuanto a
procesos de planeacién del programa? Incluir aspectos como la definicion de
estrategias generales, elaboracion de planes y conformacion de equipos de
trabajo, calendarizacion, etcétera.

a) Ajustes de horarios para tener un mejor y mayor alcance, principalmente en las

sedes de los pueblos originarios, en donde la poblaciéon es mas vulnerable, asi como

se realizaron equipos de trabajo para una educacién integral (musica, danza).

b) En cuanto a los procesos de planeacion, reforzamos la participacion artistica en
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foros a nivel CDMX, para brindar ‘a la comunidad una experiencia que genere otras

opticas y de esta manera cambiar la perspectiva de la vida de nifios y nifas en

ESPAVI.

c) Se formalizé un equipo de trabajo donde se incluyeron psicologos y pedagogos

para una mejor estrategia para con los beneficiarios en planes de trabajo,

supervisiones y atencion a los usuarios.

2. ;Qué nuevos documentos, fuentes de informacion o registros
administrativos se sugieren anadir en la gestion del programa para atender la
necesidad de monitorear la evolucién del problema o del estado de la
poblacion afectada?

a) Mediante estudios de mercado y procesos de marketing pretendemos, tener mas

alcance a otro tipo de poblacién en la alcaldia Tlahuac y con procesos matematicos,

generar graficas que permitan observar, visualmente las debilidades y fortalezas de la
operatividad que genera nuevas perspectivas para tener una mejor lectura de la
poblacién a la que se le se brindara.

b) Alguna base de datos que permita almacenar el detalle de las supervisiones a los

talleristas (beneficiarios), sobre las clases que imparten.

c) Aplicacion de encuestas de satisfaccion que se clasifique por tipo de situacion o

problematica para ser mas especificos con la forma en la que se pueda atender la

necesidad.

3. :Se considera que el programa podria afiadir un objetivo especifico, un
problema a resolver o un componente relativo al enfoque de género?

a) Si, el programa se enfocara a prevenir el delito a través del arte y la cultura, en las

infancias y juventud de Tladhuac, teniendo presencia en las 12 coordinaciones e

incorporando los ejes transversales como la cultura de la paz y la inclusion social.

b) Talleres y cursos relacionados al tema.

c) La imparticién de talleres y la difusién con tripticos o volantes a la comunidad de

Escuelas para la Vida.

4, ;Como se valora la accesibilidad al programa para personas con
discapacidad o en situacién de vulnerabilidad? En caso de que su respuesta
anterior lo amerite, ;qué se recomendaria para garantizar el acceso
equitativo al programa?

a) Se considera que el programa mantiene condiciones de accesibilidad para

personas en situacion de vulnerabilidad, procurando brindar atencion incluyente y

participacion equitativa dentro de las actividades desarrolladas. P

b) A través del acompafiamiento de las areas pedagdgica y psicologica, se busca 7

identificar necesidades especificas de las y los beneficiarios para favorecer su

integracion y permanencia en el programa.

c¢) Podria recomendarse fortalecer estrategias de accesibilidad e inclusion mediante

acciones de sensibilizacion, adecuaciones en la atencién y seguimiento especializado

» 2c26 @
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en aquellos casos que asi lo requieran, con la finalidad de garantizar un acceso cada

vez mas equitativo para toda la poblacion beneficiaria.

2. Produccién y entrega de resultados, bienes y/o servicios

5. ¢Qué problematicas se presentaron en el ejercicio fiscal 2025 respecto a
procesos de produccion y entrega de bienes y/o servicios? ;Qué acciones
podrian tomarse para resolver esas problematicas para los siguientes
ejercicios?

a) Espacios no adecuados, aspectos de clima; gestiones, recuperacién de espacios

publicos para alcanzar a la comunidad en estado vulnerable, personas de bajos

recursos, higiene para préstamo de instrumentos.

b) Falta de presupuesto para mantenimiento de instrumentos musicales.

c) Espacios acondicionados para las clases de musica.

6. Para proximos ejercicios fiscales, sen qué se necesita cambiar o modificar
los mecanismos de difusién de las acciones y resultados del programa?

a) Debemos reforzar la logistica, los espacios, el personal, capacitaciones,

instrumentos, transporte y difusion en todas las sedes.

b) Una difusion reforzada de manera personal por medio de volantes y/o tripticos, en

espacios muy concurridos.

¢) Tener dias especificos para hacer una difusién de talleristas con los usuarios del

Programa en las diferentes sedes.

7. ¢Cudl es su opinién sobre la evolucion del presupuesto, el monto entregado
y la cobertura del programa entre 2018 y 20257

a) No ha sido suficiente para cubrir toda la poblaciéon, ya que se necesita mas para
una amplia cobertura del programa de escuelas para la vida.

Segun el dltimo informe del INEGI del 2020 en Tlahuac cuenta con una poblacion
aproximada de nifios y nifas de 73,943 y el programa solo cubre el 2.7% de esa
poblacion.

b) Parece ser que en materia de beneficio a los talleristas es bueno, pero para
beneficio de los usuarios en cuanto maobiliario, instrumentos, mantenimiento, se
espera mas apoyo.

c) Se ha mantenido y eso es bueno.

8. ;Qué medidas se tomaron en 2025 para impactar positivamente en la

poblacién objetivo o usuaria por sexo y/o que forme parte de los grupos de la
diversidad sexual?
a) Apoyo con programas de psicologia, talleres, dindmicas, platicas enfocadas, en la
conciencia de la diversidad sexual de los nifios y nifias de la Alcaldia Tlahuac, por lo /Zj
que no se excluye de las actividades del programa.
b) Se les invita a conciertos, presentaciones artisticas dentro y fuera de la alcaldia,
circulo de mujeres, taller de psicomotricidad, jornadas de servicios de salud con la
jurisdiccion sanitaria de Tlahuac, competencias organizadas por la CONADE,
posicionamiento en festivales masivos como el encuentro plural de danza,
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colaboracién con la orquesta sinfonica del ejército, y presencia en eventos de la

Ciudad de México y Estado de México.

c) Se realizé difusion de actividades que integran a mujeres, jovenes, nifias y nifios de

la comunidad LGBTTTyQ+ a las que antes no tenian acceso por discriminacion.

3. Seguimiento y monitoreo de las actividades e

9. ;Qué mecanismos de seguimiento y monitoreo de las actividades del
programa se pusieron en marcha en 20257

a) Se han implementado supervisiones mas detalladas que permiten medir el avance

del programa de acuerdo a los planes de trabajo de cada tallerista y a la necesidad de

la poblacion objetivo.

b) Se mantuvieron las supervisiones y los planes de trabajo.

c) Las mismas del afio pasado.

10. ; Cuales fueron los efectos no previstos de la implementacion del programa y
cémo fueron resueltos o se esperan resolver?

a) A las inclemencias del tiempo, el transporte en mal estado, los tiempos de traslado

para llegar a los eventos a los que son invitados la comunidad de ESPAVI,

inasistencia de la poblacién en temporada vacacional (ya que baja la poblacion de la

comunidad en temporada de verano perdiendo la continuidad en el avance de los

alumnos). . .

b) El nimero de los usuarios incrementd y esto requiere mas instrumentos para la

practica y espacios aptos para las nifias, nifios y adolescentes. Se espera un mayor

presupuesto.

c) Tener mas personal administrativo capacitado.

11.:Qué cambios necesarios se han identificado en el ultimo ejercicio fiscal
respecto a las necesidades de fortalecer los sistemas de informacion que
apoyan la operacién del programa?

a) Cambiar la infraestructura, apoyo administrativo o personal en todas las sedes para

dar seguimiento a inscripciones, solicitudes, inquietudes y problematicas a cada una

de ellas.

b) Generar bases de datos que permitan tener la informacion mas cuantificada y

asegurada.

¢) Un control supervisado de parte de las autoridades sobre el trabajo que hace el

personal administrativo.

12.¢Considera que los indicadores de resultados del programa son adecuados?
¢ Qué cambios propondria para mejorar la calidad de estos indicadores? /27

a) Si, se considera que los indicadores de resultados del programa son adecuados en

términos generales, ya que permiten dar seguimiento al cumplimiento de objetivos y

medir aspectos importantes del desempefio y funcionamiento del programa.

b) Algunos indicadores podrian fortalecerse para obtener informacion mas precisa,

objetiva y util para la toma de decisiones.
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¢) Considero que han resultado favorables

4. Resultados ' ]

13.;Qué resultados se alcanzaron en el ejercicio flscal 2025 respecto a los
objetivos y metas establecidas para ese mismo afno?

a) Se realizaron conciertos y actividades artisticas dentro y fuera de la demarcacion de

la Alcaldia Tladhuac, que permitieron incrementar la participaciéon y aceptacion por

parte de la comunidad, favoreciendo la captacion y acercamiento de nuevos

beneficiarios a las actividades del programa.

De los eventos que destacaron fueron: Presentacion en la Universidad Naval de la

orquesta Big Band y Ritmos latinos, presentacién en el canal ADN 40 por el grupo de

Break Dance, en TV Azteca, y la participacion del grupo de break dance en evento de

la ONU.

b) Durante el ejercicio fiscal 2025 se alcanzaron avances relevantes respecto a los

objetivos establecidos del programa. Se fortalecié el alcance y atencién a la poblacion

beneficiaria mediante una mayor cobertura y participacion de usuarios en las

actividades desarrolladas. Asimismo, se impulsaron acciones orientadas a fortalecer la

equidad y la inclusién dentro del programa, promoviendo una mayor participacion de

mujeres dentro de los equipos de trabajo.

¢) Se incorporé un equipo de apoyo psicopedagégico para fortalecer el segwmiento y

supervisién de los planes de trabajo, dando acompafiamiento a las y los talleristas en

el desarrollo de sus actividades y en el seguimiento de los procesos formativos de sus

alumnos, contribuyendo a una mejor atencién y desarrollo integral de la poblacion

beneficiaria.

14. ; Qué propuestas formularia para mejorar los resultados del programa para
20267

a) Recuperar mas espacios, tener mas apoyo de personal para todas las sedes,

difusién para alcanzar las nuevas metas establecidas del ejercicio fiscal 2026 y un

presupuesto mas amplio para llegar a mas poblacion.

b) Comunicacién entre talleristas para favorecer las presentaciones de los usuarios.

c) Generar metas concisas en cuanto a presentaciones en eventos, cada cierto

periodo como método de evaluacion hacia los usuarios del programa.

15.¢;Coémo los resultados podrian estar contribuyendo en la agenda de la
igualdad de género y de la garantia de derechos para los grupos de atencion

PAZ Y BIENESTAR

prioritaria?
a) Al tener una mayor poblacién beneficiaria del programa Escuelas para la Vida; y
como talleres, platicas, actividades de integracion, dindmicas, etcétera; desarrolladas /

en conjunto con el area de psicopedagogia y derechos humanos. Esto contribuye a un
equipo capacitado para la poblacion de la Alcaldia de Tlahuac en conjunto con otras
areas de la demarcacion para un programa con amplia cobertura.

b) De manera que en la participacién dentro de las clases y en los eventos se incluyen
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c)

a niflas y nifos por igual.
Porque constantemente

se brinda una atencion de parte del
psicopedagdgico para con los usuarios y hacia los talleristas en materia de talleres
enfocados al tema de la igualdad de género, y las estrategias que pueden ocupar
sobre diferentes situaciones en las que se puedan presentar las nifias y nifios,
ademas que siempre se les invita a eventos donde la Alcaldia Tlahuac ofrece la
atencion en enfoque de género.

equipo

VI. MODULO DE HALLAZGOS Y SUGERENCIAS DE MEJORA

Maza

ANO MUNDIALISTA

Matriz de hallazgos y sugerencia de mejoras ,
e - e E i
 Categorias | Areas de mejora | 519700 de | responsable del | PI2%0 ¢Sl | Verificacion del
3 cumplimiento | " pHMIENto | ciimplimiento
1.2. Generar un
sistema que
1.1. Participacién | permita visualizar | 1.3. Jefatura de l'n4'e|¢:ri;i;';sta1:ﬂzg
' s artistica en | las fortalezas vy | Unidad 5 1.5. Status del
1ianli;:§igzstlco Y| diferentes debilidades de la | Departamental de g?onggcé%%gf : Programa Social.
P ) recintos de la | operatividad Prevencién  del 9 ’ .
CDMX. hacia la poblacion | Delito.
- Anual.
que pueda ser
beneficiada.
2.1. Apoyo con
p;(i)gé%m%s ga 2.2. Reforzar la 2.4, En el | 2.5. Informes
- P gia, logistica, los transcurso de la | mensuales de
2 Operacion, | talleres, : i .
o g espacios, el Operacion de | talleristas.
produccion y | dinamicas, ; i
. personal, 2.3. Direccién de | Programa, a
ahirega g8 | phateds capacitaciones Seguridad partir del primer | - Junta
tr;nsferenmas, enfoc;ada_s, om 4 instrumentos, Ciudadana. mes y hasta el | informativa
blekes | ‘cenpianely 46 W transporte ultimo mensual
servicios. diversidad sexual | LansP Y : ’
o difusion en todas
de los nifios vy
= las sedes. - Anual.
nifias de la
Alcaldia Tlahuac.
3.1. Captacién de | 3.2. Intensificar la
Usuarios que se | difusién y
3 Cobertura, | Beneficien del | promocion qel 3.3: [)_lrecc;ion de | 3.4. Trimestral. 4.5, Ercusstay de
metas, montos | Programa  para | Programa Social, | Seguridad ; iz
; satisfaccién.
y/o presupuesto alcanzar la Meta. | de manera | Ciudadana. - Anual.
permanente  en
- Difusion. su vigencia.
4'7
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de los equipos de
trabajo.
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44 En el 4.5. Reporte
L Mensual de
4.1. 4.2,  Ampliacién transcurso de la Actioldadis
Supervisiones de personal | 4.3. Jefatura de | Operacion de :
4. Seguimiento y | detalladas de | capacitado para | Unidad Programa, a
: : ; 9 - Junta
monitoreo de las | acuerdo a las | supervisar de | Departamental de | partir del primer | . .
- - - S informativa
actividades. necesidades de | manera objetiva a | Prevencién  del | mes y hasta el
i : A mensual.
la poblacion | cada uno de los | Delito. ultimo.
objetivo. Beneficiarios. . ‘Eormatos de
- Anual. i
supervision.
5.2. Recuperar
mas espacios,
tener mas apoyo
| e e 55, Encuestas de
. - P g e ' | 5.3. Jefatura de Satisfaccion  de
5. Satisfaccion de | de  musica vy | difusion para < .
ersonas danza en las | alcanzar las Linldad UStiEnos y
P i s Departamental de | 5.4.- Anual. Beneficiarios.
usuarias y | coordinaciones nuevas metas L
beneficiarias de la alcaldia que | establecidas del Preyenmon e -
’ ; RN Delito. - Evaluacion
permita mayor | ejercicio fiscal iritéfria
difusion. 2026 y un '
presupuesto mas
amplio para llegar
a mas poblacion.
6.1. Alcance de
mayor poblacion
usuaria para
actividades y :
eventos dentro y
fuera de la
demarcacion de
la Alcaldia
Tlahuac, asi
como actividades
donde participan | 6.2. Generar 6.5. Reparte
los Usuarios | mayor difusién en mensual de
fuera de la | todas las | 6.3. Jefatura de actividades.
demarcacion en | coordinaciones Unidad 6.4, Trimestral
S}OR?:rL:J;adOS dal eventos territoriales de la | Departamental de - Evaluacion
prog ’ importantes. alcaldia Tlahuac, | Prevencién  del | - Anual. interna.
lo que permitira | Delito.
- Acciones | mayor alcance de Junta informativa
orientadas a | Usuarios. mensual.
fortalecer la
equidad y la
inclusion  dentro
del programa,
promoviendo una
mayor
participacion  de
mujeres  dentro
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