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2020

e México, siendo las 18:15 horas del dia 17 de enero de 2020, se reunieron en el

a Morelos y Pavén ubicado en el edificio de la Alcaldia en av. Tldhuac, esquina

;gg, Rarrio la Asuncién de esta demarcacién. Con la finalidad de celebrar la Primera

Ord nar’izédei Comité de Transparencia 2020 de ésta Alcaldia en Tldhuac, la Antrop. Norma

mbaa, Asesora del Alcalde en Tldhuac, en suplencia del Profesor Raymundo Martinez

la Unidad de Transparencia, en su caracter de secretario técnico, la Lic. Erika

os Mayora, Director de Recursos Financieros en suplencia de la Lic. Silvia Yadira

Gon zéleg Directora General de Administracion, en su cardcter de vocal, él Ing. Arq. Victor
Granados Vazquez, Director Técnico y de Planeacidn, en suplencia del Arq. Raymundo

jﬁ?irector General de Obras y Desarrollo Urbano, en su caracter de vocal, la C. Mari
0S ér sastegui, Lider Coordinador de Proyectos “A”, en suplencia del Lic. Tomas

nez, Director General de Desarrollo Social, en su cardcter de vocal, C. Emesto

Director General de Participacién Ciudadana, en su caracter de vocal, la Lic.

Vi[ta&e‘l’@r Ramirez, Directora de Fomento Econémico y Cooperativo, en suplencia del

nuel Peralta Morales, Director General de Desarrollo Econdmico y Rural, en su
él L.A. Armando Pérez Ruiz, Director de Mejoramiento Urbano, en suplencia del
ro Martinez, Director General de Servicios Urbanos, en su caracter de vocal, el
Arteaga Castrej6n, Titular del Organo Interno de Control en la Alcaldia de

aracter de invitado permanente, el C. Jaime Pineda Jiménez, Jefe de Unidad
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Tlahuac en su cardcter de presidente, él Lic. Jorge Alberto Villasefior Ramirez, 1

SOBIERNG DE LA \ % , P U
BAo o wec VoY agazia | {7 Tiahuac

@

i

: /dgu



1 RER
|
I
] é g %
GOHIERNO DE LA ‘36 8. AveatiiA r&
a0 DE MEXICO \=/ Tdnuac E 4 T([gg{ﬁggi:
De con ormrdag con los art. 88, 89, 90 y 93 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
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Publicay Rendigbn de Cuentas de la Ciudad de México, se desahoga la sesion bajo el siguiente:---
ORDEN DEL DiA--- S S —
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Registro de Asis;; DY B e i e s s S A S 2 5 0 v s R S s s
i
|
Declaracion de%{ udrumy Apertura de la Sesi6n S ————
1 . ...~ - R N
Aprobacién del gebrcien del Dig----memeemmmemama e e - - :‘“”‘%.&
I.- Aprobacion : Manual Especifico de Operacion: “Manual de Integracion y Funcionamiento del O .
Comité de Tranfggarencia de la Alcaldia TIBhUACT ——mermmm e cm e s i s e
oot b b Bt i e e e T
I~ Pres 5n del Informe de Resultados de la Unidad de Transparencia Durante el ejercicio
2019. B
2.1.- Solicit Jde%fde Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales.---------------
» z ;
2.2 SEabos*aCiéfr , Validacién y Entrega del Reporte Ejecutivo de Solicitudes de Informacion )
: e
Publica y de Datas Personales (SICRESI).--- -
2.3.- Recursos ie Revision Interpuestos por PartiCulares. —-«em-m-smeeme e
2.4.- Programa t}mual de Capacitacion. e (}
2.5.- Portal :feT? NISPATEICHA LOCH st bsmmeriot it
2.6.- Sistema dé; Portales de Obligaciones de Transparencia {SIPOT) ----mmmmmmemmmm o e
2.7.- Proteccid §_ﬁe Datos Personales i - e v
2.8.-Firma del C%i) wenio de Colaboracidn Entre la Alcaldia Tlahuac y el Instituto de Transparencia,
Acceso a la infcg‘r macién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de le\
Ciudad de Méxi c : g
.y Con honestidad y principios, CIUDAD INNOVADORA
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El Lic. Jorge Alb
caracter de secre
si tienen alguna

dia, resulté aprok

erto Villasefior Ramirez, Responsable de la Unidad de Transparencia, en su
ario técnico presenta a los integrantes del comité la orden del dia preguntando

observacion a la misma, puesto a consideracién de los presentes el orden del

ado por unanimidad. -~ --ssmmmmsm e e e

l.- Aprobacién
Funcionamiento

del Manual Especifico de Operacién “Manual de Integracién vy

de Comité de Transparencia de la Alcaldia TIdhuac, --------rooemememcmmeecee

El Lic. Jorge Alberto Villasefior Ramirez, Responsable de la Unidad de Transparencia en su

caracter de secrge Lario técnico, presenta ante este H. comité de Transparencia el “Manual de

Integracién y Fun

ionamiento del Comité de Transparencia de la Alcaldia Tldhuac”, indicando a

los presentes que con fecha 31 de Octubre de 2019, mediante oficio SAF/CGEMDA/0147/2019,

signado por la g_c. Raquel Chamorro de la Rosa, Titular de la Coordinadora General de

Evaluacién, Modig nizacién y Desarrollo Administrativo se notifico a la Alcaldia de Tldhuac el

dictamen de pré

requisitos, elemen

cedencia que avala que el presente manual cumple con las formalidades,

tos de contenido y criterios de conformacidn aplicables.---—------errreoccmmenen

Con fecha 12 de diciembre de 2019, mediante oficio DHR/7035/2019, signado por el C. Ral de la

Paz Pérez Orraiag Director de Recursos Humanos de la Alcaldia Tlahuac, solicita que en mi

caracter de Secre

ario técnico del Comité de Transparencia convocar a sesién de comité a efecto

de aprobar el pre% nte Manual O ST W ——

Lic. Jorge Albertoé\f llasefior Ramirez, Responsable de la Unidad de Transparencia, en su caracter

de secretario Tegr ico, pregunta a los miembros del comité si existe alguna modificacidon u

observacion a reaiizarse dentro del contenido del manual. No habiendo manifestacidn en contra,

solicita que a mgno alzada se apruebe el respectivo manual. Por unanimidad de votos es

aprobado el manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Alcaldia

Tlahuac para el ¢j

brcicio 2020 y los subsecuentes.— S

I1.-Presentacion

del Informe de Resultados de la Unidad de Transparencia durgte i
; \ ||

ejercicio 3019. -

e

Con honestidad y principios, CIIDAD INNOVADDBA
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El secretario técnico del comité, presenta a los integrantes el informe de resultados de gestion de

la unidad de tra nsparencia de la Alcaldia Tlahuac. Conforme a lo dispuesto en el articulo 93, -------

Fracci()r} V de laley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de & \% -}
la Ciudéd de México. Informando a los presentes que durante el ejercicio 2019, se presentaron )

ante la i?nidad de Transparencia 2202 solicitudes de Informacién Publica y tan solo 20 Solicitudes %;

de Datcéis Persor a;ies ingresadas en el sistema electronico INFOMEX. Para lo cual se cuenta con q:j??
los docdmentoséﬂe fueron entregados en tiempo y forma al Instituto de Transparencia, Acceso a ‘:f
la lnfon%acién Riblica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de )
México, mismos que avalan el cumplimiento de nuestras obligaciones en la materia.--------------—-- —,

Continua el secretario técnico: se informa a los presentes los recursos de revision interpuestos
por los particulares en contra de las respuestas emitidas por parte de este sujeto obligado, para \/\ .

el ejercicio 2019 tenemos 49 recursos , de los cuales solamente 5 han sido sobreseidos, por lo que

los restantes alin se encuentran en tramite, -« -—--mwmemomerom e

El secretario técnico presenta a los ante los integrantes del comité, los resultados del programa
anual de capacitacién aprobado en segunda sesién ordinaria del comité de transparencia de

fecha 29 de mayo del 2019. El cual tuvo como resultado de su ejecucién la imparticién de 5 "y

denominados “Introduccién a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y

S—

Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México” y 3 cursos consistentes en “Introduccion a la Ley

de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados de la Ciudad de México,

resaltando que |a Alcaldia Tldhuac cuenta con 541 servidores publicos entre personal de

estructura y base se encuentran certificados en estas materias.-------m---mmmmmmsmmemems s ,:

El secretario técnico continua informando de los resultados obtenidos en la plataforma nacional

de transparencia, asi como en el portal local de la Alcaldia Tlahuac, respecto de la evalu

vinculante realizada por el Instituto de Transparencia correspondiente al ejercicio 2018 y primer
semestre del ejercicio 2019 en donde la Alcaldia Tlahuac obtuvo la calificacién global d&99. '

del 100% que otor va el Instituto. Lo que demuestra que la informacion publica de oficio cu

Con Iﬂmesta&;‘.’({‘x\; principios, CIUDAD INNOVADORA
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El secretario téenico informa a los presentes que en materia de proteccién de datos personales

durante el ejercéic 02019 se cred un nuevo sistema de datos personales de la Direccién General de 25

Participacion C%macfana. = e i s oS omeass

.......... e - o o
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-

El secretario téc?xico continua con el desahogo de la orden del dia, informando a los integrantes

del alcance dei convenio de colaboracion entre la Alcaldia Tidhuac y el Instituto de

Transparencra Sn;smo que fue celebrado el dia 20 de Marzo del ejercicio 2019, y tuvo como

resultados el fomento de la cultura de la transparencia a través de la celebracion de la Jornada ..
de la Transpare 1cia en la Alcaldia Tlahuac los dias 6, 7 y 8 de Noviembre del 2019 con una
asistencia promedio de 700 personas. Destacando que entre sus actividades se logré sensibilizar

a los servidores publicos y a la ciudadania en general sobre la importancia de estos derechos ﬂ )

fundamentales.-

i3

lll.-Resultados é La Auditoria Interna Administrativa Numero A-4/2019, Con Clave 1-6-9-12

denominada: “T ansparencua y Rendicion de Cuentas” - o o e

El secretario técnico Informa ante los integrantes del comité los resultados obtenidos respecto
de la auditoria interna realizada en un muestreo de 312 solicitudes de informacién publica l
correspondsente< al primer trimestre del ejercicio 2019. En donde fueron subsanados los v

hallazgos detectados en tiempo y forma , motivo que no origino observacién en contra.-------------

El Lic. Jorge Cesar Arteaga Castrejon, Titular del Organo Interno de Control en la Alcaldia Tldhuac

solicita el uso de la voz, manifestando que en relacion a los resultados de la auditoria y conforme 1,&
a lo establecido en los lineamientos para las auditorias, se obtuvieron hallazgos preliminares de

los cuales fueron plasmados en el reporte respectivo , esos hallazgos preliminares fue

notificados conforme al procedimiento administrativo correspondiente en una reunién de
confronta en donde se hizo del conocimiento del responsable a efecto de que se presentarafia .

documentacién cc%r respondiente para atender los hallazgos detectados., hecho que aconte

/}

e
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fueron atendidos en tiempo y forma y no hubo necesidad de elevar a observaciones los hallazgos

ya que fueron atendidos dentro del plazo legal de 3 dias habiles.

...... wdhm -

El secretario técnico prosigue con el desarrollo del orden del dia, mostrando a los integrantes del

comité la pmpgiiesta de las politicas minimas exigibles al interior del sujeto obligado de

conformidad cdzn el articulo 23, Fraccién Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Eoséf ujetos Obligados de la Ciudad de México, por lo cual solicita que si no existe =

.
&

observacién y/o modificacién en contra, voten a mano alzada para su aprobacién, de la votacién

resulta que por unanimidad de votos se aprueban las politicas en materia de proteccién de datos

personales presentadas.--- -

V.-Propuesta d§ gestion de los Procedimientos Internos para la Atencion de las Solicitudes
de Informacién Piblica y Proteccion de Datos Personales, -—--—----------r----woommmooo oo

El secretario técnico, informa a los integrantes del comité que derivado de los hallazgos
detectados duraf te la auditoria interna nimero A-4/2019 con clave 1-6-9-12, La Unidad de
Transparencia détecto areas de oportunidad en relacidn a la atencién y gestion de solicitudes de
informacién publlca y datos personales. Acciones que aseguran la debida atencién al derecho
humano del acceso a la informacién ptblica y proteccién de datos personales. Por lo que en este
acto, con funda(fento en el articulo 93, Fraccidn Ill de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién PG }ma y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se solicita a los presentes
que si no existe observacién y/o modificacién en contra, a mano alzada voten para su respectiva

oo

o

aprobacién. No
procedimientos

Transparencia---+-

habiendo manifestacién en contra por unanimidad de votos se aprueban los
i@temos para la atencién de las solicitudes ingresadas ante la Unidad de

oo

{0

Vi.- Se notifica

ei Acuerdo Mediante el cual se Aprueba los Lineamientos Técnicos para

Publicar, Homo qgar y Estandarizar la Informacion de las Obligaciones establecidas en el
Titulo Quinto de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién

Cuentas de la Cfuﬁ;iad de México.

e

]
Como punto (ltimo del orden del dia el secretario técnico informa a los integrantes de mke
que confecha 27§c§€ Noviembre del 2019, el pleno del Instituto Wrencia, Acceso a la-y

7 CIUDAD INNOVADORS
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Informacién Piblica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México aprobd en la cuadragésima tercera sesién ordinaria los nuevos lineamientos técnicos
para publicar, homologar y estandarizar la informacién de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos
Personalesy Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México. En dicho acuerdo se establece que los
sujetos obiigadg de la Ciudad de México deberan de incorporar en sus portales de internety la
plataforma nacional de transparencia toda la informacién piblica de oficio que generen,
administren y/é detenten en el dmbito de sus funciones y facultades administrativas, los &L
lineamientos anteriores quedaran abrogados con la carga de la informacién correspondiente al
primer trimestre del ejercicio 2020. En este mismo acto derivado de las reformas a la Ley de
Transparencia, %i -ceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México publicadas en Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia 29 de
Mayo del 2019, se afiadieron nuevas fracciones al articulo 124 de la mencionada ley.--mmemmrmnnae

Continta el secretario técnico: De las reformas mencionadas se desprende la necesidad de poner s
a su considerac cién las nuevas fracciones que deberan ser atendidas por las unidades
administrativas correspondientes. Para lo cual la Unidad de Transparencia propone que la

Fraccidn XXV; XXV| del articulo 124 sea aplicable al Secretario Técnico del Concejo de la Alcaldia. ﬂ
La fraccién XVII del articulo 124 se aplique a la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano, /
Direccion General de Desarrollo Social, Direccién General de Participacién Ciudadana, Direccion
General de Desarrollo Econdémico y Rural. s -
En relacion a la Fraccién XVill del articulo 124, el drea propuesta para atender son la Direccién
General de Juridica y de Gobierno, Direccién General de Participacion Ciudadana, Direccion de
Adquisiciones, R cursos Materiales y Servicios Generales, Direccién General de Obras y Desarrollo

< @
P DA S e e e o s o i S e 3 WL

Referente a la Fraccién XXIX del articulo 124, la Unidad de Transparencia propone que las areas |
responsables de atender sean: Asesores, Secretaria Particular y la Direccién General de Juridico y U,if

de Gobierno.-----s-smmmmeeenmane e
En relacién a la Fraccién XXX del articulo 124, se propone que la Direccién de Proteccion Civil sea

quien atienda la misma.

Referente a la Fraccién XXXI del articulo 124, se propone que la Direccién General de Juridica y de
Gobierno sea qUién atienda esta FraCCiON. -—-——-<<rmsmrmrsememcmem o e
Como ultima fraccién por analizar se propone que la Fraccion XXXII del articulo 124, sea atendida

POT 13 DIrecCion de RECUTSOS HUMANOS, «wrnxrnrnrrrrwmrmrmssmmmsrms s e &K

Cabe resaltar que de las propuestas presentadas, aun no son aplicadas por el Instituto, debido a
que se realizara una reunién de trabajo y se analizara a detalle si son aplicables dentro de
nuestro sujeto obligado. Situacién que se 10s hare COMUNICAr. = <smwrrmsmmemsmms e oo o
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Vi.-Clausura de la Sesion----- e v e

Una vez desaho’g ados los puntos que componen el orden del dia y enterados los participantes de
su contenido, responsabilidades y alcances juridicos, se da por concluida la primera sesién
ordinaria del ejercicio 2020 y firman la presente acta las 19 horas con 4 minutos del dia 17 de
Enero del 2020.

ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA 2020

SE EXTIENDE EL PRESENTE PRIMER ACUERDO CON NUMERO DE CLAVE 001/SCT0/17-01-2020,
CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA SESION ORDINARIA CON CLAVE: CTALTLAHSO/17-01-
2020:

SE APRUEBA F’OR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
TRANSPARENC%%\?EL PROYECTO DE “MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE n ,
DE TRANSPARE% IA “DE LA ALCALDIA TLAHUAC. EL CUAL TIENE COMO ANTECEDENTE EL OFICIO |
SAF/CGEMDA/0 i47[2019 DE FECHA 31 DE OCTUBRE DE 2019, SIGNADO POR LA TITULAR DE LA
COORDINADORA GENERAL DE EVALUACION, MODERNIZACION Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO,
LA LIC. RAQUEL CHAMORRO DE LA ROSA. EN DONDE SE EMITE EL DICTAMEN DE PROCEDENCIA
QUE AVALA QUE EL PRESENTE MANUAL CUMPLE CON LAS FORMALIDADES, REQUISITOS,

ELEMENTOS DE CONTENIDO Y CRITERIOS DE CONFORMACION APLICABLES.

SE EXTIENDE EL PRESENTE SEGUNDO ACUERDO CON NUMERO DE CLAVE: 002/SCT0/17-01- L

CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA SESION ORDINARIA CON CLAVE: CTALTLAHSO/17-01-

2020: ‘ /
N

DATOS PERSONALES EN POSESION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA CIUDAD DE MEXICO, SE
APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS “LAS POLITICAS MINIMAS EXIGIBLES AL INTERIOR DE LA
ALCALDIA TLAHUI C, EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

CONFORME A L?:ESTIPULADG EN EL ARTICULO 23, FRACCION Il DE LA LEY DE PROTECCION DE \
U

SE EXTIENDE EL% PRESENTE TERCER ACUERDO CON NUMERO DE CLAVE: 003/SCT0/17-01-2020

CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA SESION ORDINARIA CON CLAVE: CTALTLAHSO/17-0 \
2020:

CONFORME A LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 93, FRACCION 11l DE LA LEY DE TRANSPARE lA,\ ~
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO SE \; ,{

CIUDAD INNOVADORA )
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APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS LOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS DE GESTION DE LAS
SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA Y DATOS PERSONALES QUE INGRESAN A TRAVES DE LA
UNIDAD DE TRiﬁSPARENCIA, CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR EL DEBIDO EJERCICIO AL
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LA CIUDADANIA.

INTEGRANTES: FIRMA:

ANTROP. NORMA GAMBOA CARRERA
ASESORA DEL ALCALDE EN TLAHUAC

EN SUPLENCIA DEL .
PROF. RAYMUNDO MARTINEZ VITE 24 i £ wvidloe
ALCALDE EN TLAHUAC. / i i
PRESIDENTE. /

LIC. JORGE ALBERTO VILLASENOR RAMIREZ
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
SECRETARIO TECNICO.

LIC. ERIKA IVONNE LEYTE RUBALCABA
DIRECTORA GENERAL DE JURIDICA Y GOBIERNO
VOCAL, 1

C.P. JUAN JOSE CAMPOS MAYORA
DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS
EN SUPLENCIA DE
LIC. SILVIA YADIRA FERRER GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION

VOCAL

ING. ARQ. VICTOR MANUEL GRANADOS VAZQUEZ
DIRECTOR TECNICO Y DE PLANEACION

EN SUPLENCIADE
ARQ. RAYMUNDO CHAVEZ PADILLA

DIRECTOR GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO
VOCAL.

Con honestidad y principios, CIUDAD INNOVADORA
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C. MARI PAZ PALAC
LIDER COORDINAD
EN SUPLENCIA DEL
LIC. TOMAS NOGUE
DIRECTOR GENERA
VOCAL.

C. ERNESTO ROMEF
DIRECTOR GENERA
VOCAL.

0S ENSASTEGUI
DR DE PROYECTOS “A”

RON MARTINEZ
. DE DESARROLLO SOCIAL

O ELIZALDE
| DE PARTICIPACION CIUDADANA

SENOR RAMIREZ

LIC. SANDRAVILLA

DIRECTORA DE FOMENTO ECONOMICO Y COOPERATIVO

EN SUPLENCIA DEL

ING. FRANCISCO ?\%ﬁ NUEL PERALTA MORALES

DIRECTOR GENERA
VOCAL.

.

L.A. ARMANDO PER
DIRECTOR DE MEJC
EN SUPLENCIA DEL
C.P. JESUS QUINTE
DIRECTOR GENERA
VOCAL. :

| DE DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL

=7 RUIZ
RAMIENTO URBANO

RO MARTINEZ
_ DE SERVICIOS URBANOS

LIC. JORGE CESAR ARTEAGA CASTREJON
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

EN LA ALCALDIA DE

TLAHUAC

INVITADO PERMANENTE.

C.JAIME PINEDA JI

JEFATURADEU NI%D

ii\ ENEZ

AD DEPARTAMENTAL DE SERVICIOS GENERALES

INVITADO PERMANENTE.

Con honestidad y principios,

ALCALDIA r :
TLAHUAC i M.*iﬂ; \ “g!‘%ﬁ

CIUDAD INNOVADORA

N 3 B g e S B YR g6 B & SRG v



o

P

CHID
o

LIC. EMILIO ALQUIS

SRMO DE LA

)
: &
D DE MEXICO \ méf

RA ALQUICIRA

SUBDIRECTOR DE PERSONAL

EN SUPLENCIA DE
RAUL DE LA PAZ PE

REZ ORRALA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

INVITADO.

LIC. JOSE ANTONIO
SECRETARIO TECN
INVITADO.

MEJ{A BARRETO
CO DEL CONSEJO DE LA ALCALDIA

Con honestidad y princ g}w‘ as,

TLAHUAC

Meann E ?iai’mm

L\

CIUDAD INNOVADORA

g ke GG WG % PR & S 8



